INCENDIE

TRING-JONCTION | SAINT-FREDERIC
SAINT-JULES | SAINT-SEVERIN

REGIE INTERMUNICIPALE DU SERVICE DE SECURITE INCENDIE DES MUNICIPALITES
DE TRING-JONCTION, SAINT-FREDERIC, SAINT-JULES ET SAINT-SEVERIN

Mardi 19 septembre 2023 20h

Proces-verbal de I'assemblée ordinaire du conseil d'administration de la Régie
intermunicipale du service de sécurité incendie des municipalités de Tring-lonction, St-
Freédeéric, St-Jules et St-Severin tenue le 19 septembre 2023 et a laquelle il y avait quorum
et étaient présents :

Membres votants :

Monsieur Mario Groleau
Président et maire de la Municipalité de Tring-Jonction

Madame Micheline Grenier
Vice-présidente et mairesse de la Municipalité de Saint-Frédéric

Monsieur René Leduc
Secrétaire-trésorier du CA et maire de la Municipalité de Saint-Séverin

Monsieur Gino Vachon
Représentant substitut de la Municipalité de Saint-Jules

Membres non-votants :

Madame Patricia Labbé
Représentante substitut de la Municipalité de Saint-Séverin

Membres absents :

Monsieur Sylvain Cloutier
Maire de la Municipalité de Saint-Jules

Monsieur Joél Giguéere
Représentant substitut de la Municipalité de Tring-Jonction

Monsieur Jacques Berthiaume
Représentant substitut de la Municipalité de Saint-Frédéri

Assistent également de la Régie :

Monsieur Marc-André Paré
Directeur général et greffier-trésorier

Monsieur Israél Dodier
Directeur incendie



2023-09-19-01

2023-09-19-02

Quverture de la séance

Le quorum étant atteint, la séance est ouverte a 20h. Mario Groleau souhaite
la bienvenue aux personnes présentes.

Lecture et adoption de I'ordre du jour

1. OQuverture de la séance;

2. Lecture et adoption de 'ordre du jour;
3. Lecture et adoption du procés-verbal de la réunion du 14 juin 2023;
4. Affaires découlant du procés-verbal;
5. Comptes a payer juin a ao(t 2023;
6. Correspondance;
e (CISSS-CA Autorisation service PR
7. Interventions juin, juillet et aolt 2023;
8. Suivi budgétaire au 31 juillet 2023;

9. Mandat Groupe GEOS: analyse environnementale et étude
géotechnique;

10. Truelle et cie inc : offre de services étude de potentiel archéologique;

11. Inscription SEAQ;

12. Politique sur les conditions de travail des pompiers;

13. Contrat directeur géneéral et greffier-trésorier;

14. Budget 2024;

15. Divers :

16. Période de questions;

17. Date de la prochaine réunion (17 octobre 2023);

18. Levée de I'assemblée.

En conséquence, il est proposé par Micheline Grenier et RESOLU
UNANIMEMENT :

D'accepter l'ordre du jour tel que présenté.
ADOPTE

Adoption du procés-verbal de la réunion du 14 juin 2023

ATTENDU QUE tous les membres du conseil d’administration ont regu une
copie du proces-verbal de la séance ordinaire du 14 juin 2023, au moins 72
heures avant la tenue des présentes,

Il est proposé par Mario Groleau et RESOLU UNANIMEMENT :

D'approuver le procés-verbal du 14 juin 2023.
ADOPTE



2023-09-19-03

2023-09-19-04

Affaires découlant du procés-verbal

e Aucun point

Comptes a payer juin a ao(t 2023

Il est proposé par René Leduc et RESOLU UNANIMEMENT :

D’entériner le paiement des comptes des mois de juin a aolt 2023, pour un
montant de 29 036,09S.

ADOPTE
Correspondance

e (CISSS-CA: Autorisation service PR

Une correspondance a été recue de la part du CISSS-CA afin de confirmer a la
Régie que la demande d’ajout d’un service de premier répondant répond
adéquatement aux criteres nécessaires pour la création d'un tel service sur le
territoire. L'ajout de ce service au sein de la Régie est donc autorisé par la
CISSS-CA.

Interventions juin, juillet et ao(t 2023

Mario Groleau présente les différentes interventions les mois de juin, juillet
et aolt 2023 pour information.

Suivi budgétaire au 31 juillet 2023

Marc-André Paré présente le suivi budgétaire en date du 31 juillet 2023 pour
information. Il fait état d'un surplus de 19 003S.

Mandat Groupe GEOS : analyse environnementale et étude géotechnique

ATTENDU I'appel d'offres pour la réalisation d'une étude environnementale
et d’une étude géotechnique pour le terrain de la nouvelle caserne;

ATTENDU QUE trois propositions de services ont été regu par les firmes
suivantes :

- Englobe : 40 419,465 avant taxes
- Groupe GEQS : 26 444,255 avant taxes
- Groupe ABS : 29 328,97S avant taxes

En conséquence, il est proposé par Gino Vachon et RESOLU UNANIMEMENT:

D’accepter la proposition de service de Groupe GEOS pour la réalisation
d’'une étude environnementale et d’une étude géotechnique au colt de
26 444,25S avant les taxes applicables.

ADOPTE



2023-09-19-04

2023-09-19-05

2023-09-19-06

ADOPTE

ADOPTE

10. Truelle et cie inc : offre de services étude de potentiel archéologique
ATTENDU QU'UNE étude de potentiel archéologique a été demandée par le
ministere de la Culture et des Communications dans le cadre de la
subvention PRACIM pour la construction de la nouvelle caserne incendie;
ATTENDU la proposition de service regue par la société Truelle et cie inc pour
la réalisation de |'étude de potentiel archéologique au colit de 4 760$ avant
taxes.

Il est proposé par Micheline Grenier et RESOLU UNANIMEMENT :

D’accepter la proposition de service de Truelle et cie inc pour la réalisation
d’une étude de potentiel archéologique au colt de 4 760S avant les taxes
applicables.

11. Inscription SEAO
ATTENDU les appels d'offres a venir pour la construction de la nouvelle
caserne incendie;

ATTENDU la volonté de la Régie d'utiliser les services du systéeme
électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec (SEAQ).

Il est proposé par Mario Groleau et RESOLU UNANIMEMENT :

De mandater le directeur général et greffier-trésorier a proceder a
I'inscription de la Régie sur le site du SEAQ et de défrayer les colts
nécessaires a son inscription et aux publications d'appels d’offres.

12. Politique sur les conditions de travail des pompiers

ATTENDU que le conseil d’administration a procéde a une etude comparative
des salaires des pompiers de la Régie avec les salaires des pompiers de
services incendie comparables en Chaudiére-Appalaches;

ATTENDU la volonté du conseil d’administration d’ajuster les salaires des
pompiers de |la Régie.

Il est proposé par René Leduc et RESOLU UNANIMEMENT :

Que la nouvelle politique sur les conditions de travail des pompiers adoptée
et qu’elle entre en vigueur le 1% janvier 2024.

ADOPTE



2023-09-19-07 13. Contrat directeur général et greffier-trésorier

Il est proposé par Gino Vachon et RESOLU UNANIMEMENT :

De modifier le contrat du directeur général et greffier-trésorier quant a la
rémunération annuelle et d'autoriser le président a signer le nouveau contrat
de travail.
ADOPTE
14. Budget 2024

Marc-André Paré présente le budget pour I'année 2024. Il fait état d'un
budget équilibré avec des revenus de 30 7725 et des dépenses de 300 7725.

2023-09-19-08

En conséquence, il est proposé par Micheline Grenier et RESOLU
UNANIMEMENT :

QUE le conseil d’administration de la Régie adopte le budget 2024 tel que
présenté.
ADOPTE
15. Divers

Aucun point

16. Période de questions

Aucune question

17. Date et lieu de la prochaine assemblée

La prochaine assemblée ordinaire aura lieu le mardi 17 octobre 2023 a 20h, a
la caserne incendie au 100, avenue Commerciale a Tring-Jonction.

18. Levée de I'assemblée

2023-09-19-09
Tous les points a I'ordre du jour étant épuisés,

En conséquence, il est proposé par Mario Groleau et RESOLU
UNANIMEMENT :

Que la présente séance soit levée a 21h20.
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Mario Groleau Marc-André Paré—— 5

Président Directeur général et greffier-trésorier

ADOPTE

Je, Mario Groleau, président atteste que la signature du présent procés-verbal équivaut a la signature par
moi de toutes les résolutions qu'il contient au sens de 'article 142 (2) du Code municipal du Québec.



